
   Polityka jako�ci 
 

Zasadniczym celem polityki P.P.H.U. „MEGA – TRANS” Sp. z o.o. 
jest dostarczanie wyrobów zgodnych z wymaganiami oraz oczekiwaniami 
Klientów w zakresie: 

- obrotu wyrobami hutniczymi, 
- obrotu i przerobu złomu. 

Chcemy by� efektywn� i sprawn� organizacj� stosuj�c� najlepsze praktyki 
rynkowe, zapewniaj�c� rzeteln� oraz przyjazn� obsług�.  

Cel ten realizujemy poprzez: 

� spełnianie wymogów ustawowych i przepisów prawnych, 

� optymalizacj� realizowanych procesów zarówno pod wzgl�dem 

organizacji pracy jak i stosowanych technologii, 

�   zatrudnianie wykwalifikowanych pracowników, których umiej�tno�ci 

i zaanga�owanie w wykonywaniu zada� gwarantuj� stałe doskonalenie 

zachodz�cych procesów, 

� wspieranie inicjatyw pracowniczych,  

� partnerski stosunek do dostawców, 

� zaanga�owanie kierownictwa w procesy ci�głego doskonalenia. 

Polityka Jako�ci tworzy ramy do okre�lenia szczegółowych celów 

i odpowiedzialno�ci za ich realizacj� na ka�dym szczeblu zarz�dzania. 

Jest znana pracownikom, a �wiadomo�� jej celów towarzyszy wszystkim 

ich działaniom w my�l 

„Nic co robisz, nie jest strat� czasu, je�li umiesz m�drze  

korzysta� z własnych do�wiadcze�”  
(August Rodin). 

Gwarantem realizacji przyj�tej polityki jako�ci jest wdro�ony system 

zarz�dzania jako�ci� zgodny z wymaganiami normy PN - EN ISO 9001 

oraz ci�gle doskonalona jego skuteczno��.  
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